Evidencia de la obligacién B

seguimiento a las actividades de aprendizaje.
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Evidencia de la obligacién C.
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Evidencia de la obligacién E.

Ingreso al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
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Evidencia de la obligacion F.

Reportes estadisticos generados del aplicativo SOFIA Plus

Ficha 2500798 Ficha: 2558293
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Diagramador horario del instructor mes de diciembre
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Juicios Evaluativos ficha: 2395049
Programa Gestion del Talento Humano

Competencia: Ejecutar las acciones de capacitacion y desarrollo.
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Juicios Evaluativos ficha: 2395063
Programa Gestién Empresarial

Competencia: Intervenir en los programas de mejoramiento
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Juicios Evaluativos ficha: 2500798
Programa Gestion del Talento Humano

Competencia: Definir necesidades



Evidencia de la obligacién
Regisro de horas academicas mes de diciembre .
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Evidencia de la obligacién H
participa en la actualizacion y/o realizacién de desarrollo curricular

Carpeta en el DRIVE.” Desarrollo curricular”
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Evidencia de la obligacién J

Designacion lider o gestor de programas de formacién como apoyo a la ejecucion de la
formacion.

Fichas 2500798 y 2558293

‘RN - ¥ A I

Evidencia de la obligacién N

Ingreso a la Biblioteca virtual SENA. Mes de diciembre.
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